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Feuille de travail sur les indicateurs*

Objectif : 
Identification des indicateurs de réussite éventuels pour votre travail de prévention de la violence sexuelle et 
domestique.

Instructions :  
À l’aide de l’information recueillie à partir du module d’apprentissage en ligne « indicateurs » (inclure le lien 
hypertexte), remplissez cette feuille de travail en fonction de vos efforts actuels ou futurs. 

ÉTAPE 1 : ENTOUREZ UNE RÉPONSE :

Commencez par choisir une norme que vous souhaitez 
modifier.

1.	 Une culture de la violence

2.	 Valeur accordée au pouvoir et au contrôle

3.	 Une définition étroite de la masculinité

4.	 Confidentialité et secret

5.	 Rôles limités pour les femmes

ÉTAPE 2 : DÉVELOPPEZ UNE APPROCHE GLOBALE EN 
CHOISISSANT QUELQUES STRATÉGIES. LES 
STRATÉGIES PEUVENT INCLURE :

Choisissez quelques stratégies qui se compléteront dans une 
approche globale.

1.	 Leadership et mobilisation des jeunes

2.	 Mobiliser les hommes et les garçons

3.	 Mobiliser les communautés pour développer leurs propres 
initiatives de prévention

4.	 Autonomisation et approches participatives pour lutter 
contre les inégalités du genre

5.	 Programmes d’études : compétences spécifiques des 
jeunes

6.	 Autre :

ÉTAPE 3 : POUR L'UNE DE VOS STRATÉGIES, ÉNUMÉREZ 2 À 3 
INDICATEURS DE PROCESSUS :

Choisissez quelques indicateurs de processus. Un indicateur 
de processus est un résultat mesurable clairement énoncé du 
travail préparatoire nécessaire pour atteindre un ou plusieurs 
résultats à long terme.

1.	  

2.	  

3.	  



ÉTAPE  4 : POUR CETTE MÊME STRATÉGIE, ÉNUMÉREZ 1 À 2 
INDICATEURS IMMÉDIATS :

Choisissez	1	ou	2	indicateurs	immédiats	pour	mesurer	un	
changement :

Connaissance

Attitudes

Compétences

Intention comportementale

Type d’indicateur : __________________________________

1.	

2.	

Type d’indicateur : __________________________________

1.	

2.	  

ÉTAPE 5 : POUR LA MÊME STRATÉGIE, ÉNUMÉREZ 1 OU 2 
INDICATEURS À COURT TERME (1 À ‐3MOIS) :

Choisissez	1	ou	2	indicateurs	à	court	terme	(1	à	3	mois)	pour	
mesurer un changement de :

Comportements réels

Changement de l’environnement/des normes

Type d’indicateur : __________________________________

1.	

2.	

Type d’indicateur : __________________________________

1.	

2.	  

ÉTAPE 6 :

Répétez	maintenant	les	étapes	3	à	5	pour	chaque	stratégie	que	vous	avez	choisie	à	l’étape	2.

* Développé en partenariat avec l'Institut de prévention


