
STRENGTHENING

CIVIL SOCIETY
GLOBALLYGuia de Referência de CVE para

ORGANIZAÇÕES LOCAIS
Guía de Referencia de CVE para
ORGANIZACIONES LOCALES

Ficha de indicadores

Objeto: 
Identificar los indicadores potenciales de éxito para su trabajo de prevención de la violencia sexual y doméstica.

Instrucciones: 
Utilizando la información recogida en los «indicadores» del módulo de e-aprendizaje (incluir enlace), rellene la 
ficha con la información correspondiente a sus esfuerzos actuales o futuros.

PASO 1 RODEE UNA RESPUESTA:

Empiece eligiendo una norma que le gustaría cambiar. 1.	 Una cultura de violencia

2.	 El valor atribuido al poder y al control

3.	 Una definición limitada de la masculinidad

4.	 Privacidad y secretismo

5.	 Roles limitados para las mujeres

PASO 2 DESARROLLE UN PLANTEAMIENTO INTEGRADOR, 
SELECCIONANDO ALGUNAS ESTRATEGIAS ESTAS 
ESTRATEGIAS PUEDEN INCLUIR:

Elija las estrategias que se complementarán mutuamente en 
un planteamiento integrador.

1.	 Su liderazgo y movilización

2.	 Movilización de hombres y chicos

3.	 Movilización de comunidades para desarrollar sus propias 
iniciativas

4.	 Planteamientos de empoderamiento y participativos para 
abordar la desigualdad de género 

5.	 Planes de estudios: Competencias específicas para jóvenes

6.	 Otros:

PASO 3 PARA UNA DE SUS ESTRATEGIAS, CITE 2–3 
INDICADORES DE PROCESO:

Elija algunos indicadores de procesos. Un indicador de 
procesos es un resultado claramente indicado y mensurable 
del trabajo de base necesario para alcanzar uno o más 
resultados a largo plazo.

1.	  

2.	  

3.	  



PASO 4 PARA ESTA MISMA ESTRATEGIA, CITE 1–2 
INDICADORES INMEDIATOS:

Elija	1–2	indicadores	inmediatos	para	medir	un	cambio	en:

• Conocimiento

• Actitudes

• Destrezas

• Intención conductual

Tipo de indicador: ____________________________________________

1.	

2.	

Tipo de indicador: ____________________________________________

1.	

2.	  

PASO 5 PARA LA MISMA ESTRATEGIA, CITE 1–2 INDICADORES A 
CORTO PLAZO (1–3 MESES):

Elija	1–2	indicadores	a	corto	plazo	(1–3	meses)	para	medir	un	
cambio en:

• Conductas reales

• Cambio de entorno/normas

Tipo de indicador: ____________________________________________

1.	

2.	

Tipo de indicador: ____________________________________________

1.	

2.	  

PASO 6

Ahora	repita	los	pasos	3–5	para	cada	estrategia	que	eligió	en	el	Paso	2.


