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Cartographier votre exercice communautaire

La feuille de travail suivante est tirée de Les jeunes et l’extrémisme : un dossier de ressources à l’usage des travailleurs de 
jeunesse (Young people and extremism: a resource pack for youth workers).1 Réfléchissez aux questions suivantes et notez 
vos réponses sur une feuille de papier. Vous pouvez représenter les grandes lignes de ce que vous considérez comme votre 
communauté locale, en laissant suffisamment d’espace à l’intérieur et à l’extérieur des limites pour écrire vos réponses. 

À L’INTÉRIEUR DE LA COMMUNAUTÉ

La première étape consiste à déterminer une compréhension 
de ce qui constitue leur communauté, puis à se lancer dans 
les questions ci-dessous.

	� Où sont les principaux points de repère ? Quelles sont les 
institutions existantes (lieux de culte, écoles, etc.)? 

	� Quels sont les types d’entreprises présentes dans la 
communauté et où sont-elles situées ? Quelles sont les 
organisations de jeunesse, les associations ou les clubs 
communautaires qui existent ? Placez tous ces éléments 
sur votre carte.

	� Quels groupes de personnes se trouvent dans la 
communauté ? Fréquentent-ils ou occupent-ils un 
endroit particulier ? Comment se déplacent-ils au sein 
de la communauté ? Où se trouvent les jeunes dans la 
communauté ? Quel espace ont-ils leur disposition ?

	� Quels sont les programmes, initiatives, opportunités 
pour les jeunes qui existent ? Où ?  Quel espace est sûr, 
dangereux ou ouvert et sûr seulement parfois pendant la 
journée pour les jeunes ?

	� Quel espace est interdit aux jeunes ? 

	� Où la violence a-t-elle lieu ? Où les jeunes peuvent-ils 
aller pour être protégés, ou se sentir en sécurité ? 

	� Comment l’espace change-t-il durant la nuit ?  

	� Comment l’espace change-t-il à des moments 
particuliers de l’année, autour d’événements spécifiques 
ou lorsque certaines choses se produisent ?

À L’EXTÉRIEUR DE LA COMMUNAUTÉ

	� Quelles sont les menaces perçues par la communauté 
locale ? D’où viennent ces menaces ? 

	� Qui sont les personnes extérieures qui viennent 
régulièrement dans la communauté ? D’où viennent-elles 
? Pourquoi ? 

	� Qui a décidé de la forme de votre communauté ? Pour 
quelles raisons ? 

	� Quels changements pourraient affecter sa forme et ses 
limites futures ? 

ANALYSE DE VOTRE COMMUNAUTÉ

Pensez à la carte de votre communauté de votre propre 
point de vue :

	� Quels sont les endroits que vous fréquentez ? Pourquoi 
ces endroits ? 

	� Quels sont les endroits sûrs que vous pouvez visiter ? 
Lesquels ne le sont pas ?

	� Pouvez-vous aller dans certains de ces endroits avec 
d’autres personnes ? Avec qui ? 

	� À quoi devez-vous faire attention lorsque vous marchez 
dans ces endroits ? 

	� Comment cet endroit a-t-il changé au fil du temps  
pour vous ?

MISE EN ŒUVRE DE VOTRE ANALYSE

Considérez les questions ci-dessus :

	� En quoi les informations que vous avez recueillies et 
listées apportent-elles une réponse aux questions ? 

	� À quelles questions ne répondent-elles pas ? Pourquoi ? 

	� Quelles nouvelles questions émergent ?
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