
CVE Reference Guide For
LOCAL ORGANIZATIONS

STRENGTHENING

CIVIL SOCIETY
GLOBALLY

ورقة عمل المؤشرات

الغرض:
تحديد مؤشرات النجاح المحتملة لعملك في التصدي للعنف الجنسي والمنزلي.

التعليمات:
باستخدام المعلومات المجمعة من “المؤشرات” من وحدة التعلم الإلكترونية ، أكمل ورقة العمل هذه بناءً على جهودك الحالية أو المستقبلية. 

الدائرة الأولىالخطوة 1:

 ثقافة العنف        . 	ابدأ باختيار معيار ترغب في تغييره.

القيمة الموضوعة على القوة والتحكم        . 	

تعريف ضيق للذكورة        . 	

الخصوصية والسرية        . 	

الأدوار المحدودة للمرأة . 	

تطوير منهج واضح عن طريق اختيار بعض الخطوة 2:
الاستراتيجيات. قد تشمل الاستراتيجيات: 

القيادة الشبابية والتعبئة        . 	اختر بعض الاستراتيجيات التي تكمل بعضها البعض في منهج واضح.

حشد الرجال والأولاد        . 	

تعبئة المجتمعات لتطوير مبادرات التوقي الخاصة بهم        . 	

نهج التمكين والمشاركة لمعالجة عدم المساواة بين الجنسين        . 	

المناهج الدراسية : مهارات محددة للشباب        . 	

 أخرى :. 	

بالنسبة لإحدى استراتيجياتك ، قم بإدراج 2‐3 مؤشرات الخطوة 3:
العملية: 

اختر بعض مؤشرات العملية. مؤشر العملية هو نتيجة قابلة للقياس 
محددة بوضوح للعمل الأساسي اللازم لتحقيق نتيجة أو أكثر من النتائج 

طويلة الأجل.

	 . 

	 . 

	 . 



لهذه الاستراتيجية نفسها ، قم بإدراج 1‐2 مؤشرات الخطوة 4:
فورية:

ختر -	 	 مؤشرات فورية لقياس التغيير في : 
المعرفه 

الاتجاهات 
مهارات 

 النية السلوكية 

 ______________________________________ نوع المؤشر:

	 .

	 .

 ______________________________________ نوع المؤشر:

	 .

	 . 

لنفس الاستراتيجية ، قم بإدراج مؤشرات 2-1 قصيرة الخطوة 5:
المدى )من 1 إلى 3 أشهر(: 

 اختر مؤشرات 	‐ 	 قصيرة المدى )	-	 أشهر( لقياس التغيير في:
السلوكيات الفعلية 

التحول البيئي / القواعد

 ______________________________________ نوع المؤشر:

	 .

	 .

 ______________________________________ نوع المؤشر:

	 .

	 . 

الخطوة 6

كرر الآن الخطوات من 	 إلى 	 لكل استراتيجية اخترتها في الخطوة 	.

*تم تطوير محتوى ورقة العمل هذه بالشراكة مع معهد الوقاية


